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Política de ética global e conformidade 
A STERIS plc (“STERIS” ou a “Empresa”) exige que todos os Associados do grupo de 
empresas STERIS plc sejam corretos e eticamente responsáveis em todas as práticas 
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direcionar recursos da Empresa para campanhas politicas sem a aprovação do Departamento 
Jurídico e do CEO da STERIS. 

Entidades governamentais também são Clientes da STERIS. As leis e regulamentações que 
regem as transações com entidades governamentais impõem regras e requisitos especiais que 
não costumam constar em transações com entidades privadas. Consulte o Departamento 
Jurídico da STERIS em 
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Conformidade com o comércio global: Antiboicote e sanções comerciais 
Ao importar e exportar bens e serviços em escala global, é nossa responsabilidade estar em 
conformidade com diversas restrições. A STERIS é responsável por compreender e obedecer 
às leis que proíbem a negociação com determinadas entidades, indivíduos ou países aos quais 
restrições comerciais são aplicadas e por manter-se em conformidade com as 
regulamentações antiboicote. Os Associados da STERIS têm a responsabilidade de manter-se 
vigilantes quanto à destinação final que será dada a nossos produtos e serviços. Se práticas 
comerciais forem questionadas, ou se você tiver dúvidas sobre como interpretar as 
regulamentações de certos países, entre em contato com o Departamento Jurídico da STERIS. 

Política de informações privilegiadas 
Os Associados, gerentes seniores e diretores da STERIS estão proibidos de participar de 
transações com títulos da Empresa enquanto tiverem posse de material com informações não 
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• Pessoas e comunidade - Oferecemos aos Associados trabalho significativo, 
oportunidades educacionais contínuas e assistência pessoal. Escutamos as ideias dos 
nossos colaboradores e as incorporamos nos processos. Estamos contra qualquer 
forma de discriminação, assédio e violência. 

• Saúde e segurança ambiental - Promovemos uma cultura de segurança na Empresa. 
Todos são responsáveis pela segurança e pelo bem-estar de todos. Estamos sempre 
atentos a situações perigosas e comportamentos hostis no ambiente, e os minimizamos 
ou eliminamos assim que são detectados. 

Privacidade e uso de redes sociais 
Proteção de dados e privacidade 

mailto:dataprotection@steris.com
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Serviços gratuitos: 
1. Digite o número de telefone específico do seu país/provedor. Esta ligação é gratuita. 
2. Você pode fazer seu relato em inglês ou em seu idioma nativo. Você ouvirá uma 

mensagem gravada em seu idioma nativo explicando o processo de ligação. 
3. Um representante falando inglês iniciará o processo. Ele ou ela trará um tradutor que 

fale seu idioma nativo para a ligação para ajudar você a concluir o relato. 


	Mensagem de Dan
	Nossa missão, nossa visão e nossos valores
	Política de ética global e conformidade
	Ambiente de trabalho da STERIS
	Cumprimento das leis e regulamentações
	Interações com profissionais da saúde
	Relações com terceiros
	Proteção dos ativos da empresa
	Qualidade e integridade da comercialização
	Saúde, segurança e meio ambiente
	Privacidade e uso de redes sociais
	Ação disciplinar e Linha de Assistência da STERIS
	Reportando pela STERIS Integrity Helpline
	Relatório na STERIS Integrity Webline
	Conclusão

